EVIDENCIAS MES DE OCTUBRE 2020

Yo MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES, identificada con la cédula de ciudadania No. 38553988
de Cali, en mi calidad de Contratista del Sena, en Centro de Biotecnologia Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacién presento
las evidencias del informe de actividades realizadas en el mes de Octubre.



No.
Obligacion Obligaciones

1. Cumplir la ejecucién de la formacion que se asigne utilizando las herramientas TIC, los ambientes virtuales, de
acuerdo con lineamientos institucionales.

2 Ejecutar la formacién profesional integral de acuerdo con el programa de formacion, desarrollo curricular y proyecto
formativo de los programas del area tematica objeto del contrato.

9 Aplicar segun la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, metodologias activas seguimiento y evaluacién de
acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.




Sesion Sincrénica— Fichas 2065493-2075757 —Grado Décimo I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.
Actividad: Documentar el procedimiento de seleccidn y vinculacion de trabajadores de acuerdo a técnicas, normas y procedimientos de la organizacién-_,,r.E?\hA

Fecha: 1 Octubre 2020 / Hora: 15:00 — 14:00
Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet. ;A;

® Sesion Sincronica Fichas 2065493 -
2075757.

Jueves, 1 octubre - 13:00 - 14.00

Ests presentando pars todos Q Unirse con Google Meet

meet.google.com/nve-

¢ Delis presertande

Unirse por teléfono

(US) +1 601-526-3045 PIN: 563 883 095#

2 invitados

1si, 1 pendiente(s)

e MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES
v -

Organizador

viviana toro sanclemente
Q1 Menos de 10 minutos antes

G MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

Videoconferencia https://drive.google.com/file/d/1S3dNh7IKtngz0B3JIqPzYOQgdd9kOJCF/view?usp=sharing

Asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NRDyIB-COw11ENQiKYxaloklzbk4g002YjZ0oVPnHJU/edit?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1S3dNh7lKtnqz0B3JlqPzYOQgdd9kOJCF/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1NRDylB-COw11ENQiKYxa1okIzbk4g0O2YjZ0oVPnHJU/edit?usp=sharing

Sesion Asincrénica por semana de receso en la I.E.— Fichas 2065493-2075757 —Grado Décimo |.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.

Actividad: Documentar el procedimiento de seleccidn y vinculacion de trabajadores de acuerdo a técnicas, normas y procedimientos de la organizacion.
Fecha: 8 Octubre 2020. / Hora: 15:00 — 14:00

Lugar: Drive Gmail.

& 1.Fichas 2065493 - 2075757 Déc X ‘ G conexion - Buscar con Google X [P Trabajo de clase de Ficha 206540 X + -
&« (& & classroom.google.com/u/0/w/MTQTMjI1Mjg5NjMz/t/all
= Ficha 2065486_2086814_IE Rodrigo Lloreda Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones
Técnico en Recursos Humanos
[ Meet [F] Google Calendar [ Carpeta de Drive de la clase
Relacionar la documentacion que las empre... Fecha de entrega: Mafiana

Publicado el 7:19

Descripcion de la actividad:

Todas las personas cuando han sido seleccionadas y vinculadas,
debieron cumplir con la entrega oportuna de diferentes documentos
solicitados por la organizacidn, los cuales entran en estudio,
verificacion y validacion. Algunas empresas de acuerdo a su tamarnio,
actividad econdmica y demas, tienen como politica gue algunos
documentos son requeridos en fisico de manera original y/o fotocopia;
y otras hacen |a solicitud en medio magnético.

Con base en lo anterior, usted apreciado aprendiz debe poner en
contexto frente a experiencias propias de 1 persona cercana, los
documentos gue recuerden aportaron para este estudio; para ello es

Ver tarea

Captura de pantalla en el drive https://drive.google.com/file/d/1QYJKmocQ7708XzuK-UalDCzoGbwRc7V9/view?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1QYJKmocQ77o8XzuK-UaIDCzoGbwRc7V9/view?usp=sharing

Muestra Empresarial Grado Once — Fichas 1846315-1846324 — |.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.

Actividad: Primer Muestra Empresarial Virtual I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.

Fecha: 1 Octubre 2020 / Hora: 10:00 AM — 12:00 AM

Lugar: Video Conferencia Plataforma Zoom transmitida por Facebook link generado por la I.E. Rodrigo Lloreda.

M Recibide: X | [} Semvicio! X | Senvicio! X | & IERODRI X | 8-SEGUI X | M Recibide: X | M SOUCTL X | @ (MWhat X @ (WE © X G sincronic X | + = X
C @ facebook.com/watch/live/?v=4152131027987678&ref=watch_permalink v =
0O - & 2 P 3 Qroic + © 8 -

Watch

INVITA
IE RODRIGO LLOREDA CAICEDO
AREA COMERCIALES
B [Inicio e JUEVES 1 DE OCTUBRE 2020
;Te esperamos!

Q Buscar videos

@ Programas

@ En vivo

W Videos guardados

Tu lista Administrar

Ultimos videos

% PIRRY
® +9 videos nuevos
Jiirgen Klari¢
® +9 videos nuevos

= United Way Colombia

® +9 videos nuevos

957 a. m.
14/10/2020 EZ

A B 7z ) Esp

Videoconferencia link generado por la Institucién Educativa https://zoom.us/j/97298060119?pwd=KOFOWU5JVHdheWdKRFJSRXZ0K296QT09

https://www.facebook.com/watch/live/?v=415213102798767&ref=watch _permalink
Asistencia — recopilada por la Institucidn Educativa.

SENA

N


https://zoom.us/j/97298060119?pwd=K0FOWU5JVHdheWdKRFJSRXZ0K296QT09
https://www.facebook.com/watch/live/?v=415213102798767&ref=watch_permalink

Muestra Empresarial Grado Once - Fichas 1846315-1846324 — I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.
Actividad: Primer Muestra Empresarial Virtual I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.

Fecha: 1 Octubre 2020 / Hora: 10:00 AM — 12:00 AM

Lugar: Video Conferencia Plataforma Zoom transmitida por Facebook link enviado por la I.E.

0

AGENCIA DE EMPLEOS
ALY.

Videoconferencia link generado por la Instituciéon Educativa
https://zoom.us/j/97298060119?pwd=KOFOWU5JVHdheWdKRFJSRXZ0K296QT09
https://www.facebook.com/watch/live/?v=415213102798767&ref=watch _permalink
Asistencia — recopilada por la Institucion Educativa.

SENA

N


https://zoom.us/j/97298060119?pwd=K0FOWU5JVHdheWdKRFJSRXZ0K296QT09
https://www.facebook.com/watch/live/?v=415213102798767&ref=watch_permalink

Sesion Asincrénica por semana de receso en la I.E.— Fichas 1846315-1846324 —Grado Once- |.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.

Actividad: Revisién mediante plenaria por grupos de trabajo colaborativo del avance del proyecto aplicado.
Fecha: 6 octubre 2020

Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.
& 1.Fichas 2065493 - 2075757 Déc X | & conexion - Buscar con Google X [ Trabajo de clase de Ficha 184627 X G preseleccion hojas devida - Busc X | +

& C 8@ classroom.google.com/u/0/w/OTEOMjg3ODgwMj)a/t/all

= Ficha 1846315 - 18446324 Recursos ... Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones

[l Meet [&] Google Calendar [] Carpeta de Drive de la clase

Analizar Perfil vs. Hoja de Vida. Publicado el 8:19

Sin fecha de entrega

En la etapa de Preseleccion, la empresa se encarga de publicar la oferta
laboral en algin medio, Ya sea el periddico, una bolsa de empleo, redes
sociales o entre contactos, proceso que ya realizaron. Ahora que tienen las
hojas de vida recolectadas, deben realizar un filtro donde se eliminan mas
del 90% de las hojas de vida y dejen los candidatos que se acercan mas al
estandar del perfil disefiado y que serdn citados a entrevista.

Deben apoyarse del documento adjunto a este mensaje, y escribir los
datos de |as personas que mas se ajustan al perfil. Estimados Aprendices,

estan culminando su proceso de seleccién, lo han hecho muy bien.
Felicidades!

Ver tarea

Captura de Pantalla en el drive: https://drive.google.com/file/d/14cyFwCTtSkjobCU5H8Ij-uQ3KbWIKKuy/view?usp=sharing

o
SENA


https://drive.google.com/file/d/14cyFwCTtSkjobCU5H8lj-uQ3KbWlKKuy/view?usp=sharing

Sesién Sincrénica Fichas 1846315-1846324 —Grado once - |.E. Rodrigo Lloreda Caicedo.

Actividad: Revision mediante plenaria por grupos de trabajo colaborativo del avance del proyecto aplicado.
Fecha: 14 octubre 2020 / Hora: 3:00 PM — 4:00 PM

Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.

Q Meet-S= @ X M Recibidos (1.4 x | [ USTADO ASIS” x | [ Octubre LISTA X | [ Octubre USTA X | € (1) Whatstpp x| [ ConsultaMer x | + -

Servicio Nacio: X

- C

# meet.google.com/mka-gpmy-dgp?authuser=0

@ GRABANDO ;,'-’ . Estds presentando Sesion Sincronica Fichas 206548...

2 Personas (22) El Chat
& @
Afadir Controles del

personas organizador

Estas presentando para todos

@ @ Ailen Camila Enriquez Meneses
®o
Qo
@ @ A & e

W brayanesti. (¥ KaroldDahi. (% ValentinaA.. (% YulisaGon.. (W& SamuelLép.. (¥ LeidyCamil.. (W ValeriaGo.. (¥ KatherinPa.|

8o

brayan estiben morales cordoba

Diego Alexander Bojaca Olaya

Esthefany Dayana Parra Cadena

Jhosmar Bastidas

©

Estas presentando

Juan Diego Quilismal

i EsP 411 p.m.

14/10/2020

Videoconferencia. https://drive.google.com/file/d/1dYo0S9H3VFKUfrgOfP62BTnbD4jARNVR/view?usp=sharing
Asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/d/1adCCJiGYQuUGcSM|L8ulTlaDSf4C8JIfErHVSI-ulsQw/edit?usp=sharing

X

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES..

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES..

- R s

SENA

N

Sesidn Sincrénica Sena - Ficha

1846315 - 1846324.
Miércoles, 14 octubre - 14:00 - 15:00

Unirse con Google Meet

meet.google.com/hix-tick-guf

Unirse por teléfono

(Us)+1812-3

PIN: 556 479 028

2 invitados

1si, 1 pendiente(s)

Q MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES
v

Organizador
viviana toro sanclemente

B SesionSincron.. MM Sesion Sincron..

Menos de 10 minutos antes
MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

Publico


https://drive.google.com/file/d/1dYo0S9H3VFKUfrgOfP62BTnbD4jARnVR/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1adCCJiGYQuGcSMjL8u1TlaDSf4C8JIfErHVSJ-uJsQw/edit?usp=sharing

Sesién Asincrénica por semana de receso en la |.LE.— Fichas 2086814 -2065486 — I.E. Nuestra Sefora de la Candelaria.
Actividad: Reconocer el documento de acuerdo con el asunto, la norma técnica y tipo de texto.

Fecha: 07 octubre 2020 / Hora: 15:00 — 16:00

Lugar: Drive Google Classroom.

& 2 Fichas 1846315 - 1846324 - X | B Servicio Nacional de Aprendizaje X Y Trabajo de clase de Ficha 206540 X & preseleccion hojas de vida - Bus: X | + -

&« c B classroom.google.com/u/0/w/MTUxMTQOMzQ2MTkx/t/all h¢
= Ficha 20465486 - 20846814 Decimo l.... Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones €E3 i
[ Meet E Google Calendar [] Carpeta de Drive de la clase
Elaborar documentos de acuerdo con norm... Publicado el 8:37

Sin fecha de entrega

Estimado Aprendiz,
Segun la norma GTC 185 Guia Técnica Colombiana para la elaboracion
de documentos organizacionales, elaboré una lectura y defina la

diferencia entre un Memorando y una Circular

Esta consulta serd socializada en |a sesidn sincrénica el dia miércoles,
14 de octubre.

Desedndoles siempre lo mejor!

Ménica Babativa

Ver tarea

Captura de Pantalla Actividad Asignada https://drive.google.com/file/d/1hTR-k8 MCO6iM-LDWd4Zeg ZWdd-46bK9/view?usp=sharing

o
SENA


https://drive.google.com/file/d/1hTR-k8MC06jM-LDWd4Zeg_ZWdd-46bK9/view?usp=sharing

Sesién Asincrénica por semana de receso en la |.LE.— Fichas 2086814 -2065486 — I.E. Nuestra Sefora de la Candelaria.

Actividad: Reconocer el documento de acuerdo con el asunto, la norma técnica y tipo de texto.

Fecha: 14 octubre 2020 / Hora: 15:00 — 16:00
Lugar: Meet.

Senvicio Nacic: X

> C

Q Meet-5= @ %

@ meetgoogle.com/mka-gpmy-dgp?authuser=0

@ GRABANDO ‘\:ij‘, Estas presentando

45  ELEMENTOS ESENCIALES DE LA DOCUMENTACION ORGANIZACIONAL

s CARTAS

51 CARACTERISTICAS DE REDACCION Y PRESENTACION

52  UTILIZACION DE LA CARTA

53  CLASES DE CARTAS U OFICIOS

54  PARTES DE LA CARTA

s MEMORANDOS

AS DE

CARAC

UTILIZACION DEL MEMORANDO......

1& ‘:ﬂ: g

-

W brayanesti. (¥ KaroldDahi.. (¥ ValentinaA.. (¥ YulisaGon.. (¥ SamuelLép.. (W LeidyCamil. (& ValeriaGo.. (¥

Sesién Sincronica Fich...  ~ 6 & - [k .
Estas presentando

M Recibidos (147 X | B usTADO AsIsT x | B Octubre LISTA. x \ Octubre LISTA X | © (1) Whatshpp X | B consulta Me

x| + -

Sesion Sincronica Fichas 206548...

&), Personas (22) E' Chat
2 o)
Afiadir Controles del
personas organizador

Po
®o

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

X

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES..

Ajlen Camila Enriquez Meneses

brayan estiben morales cordoba

Diego Alexander Bojaca Olaya

Esthefany Dayana Parra Cadena

Jhosmar Bastidas

Juan Diego Quilismal

p Alpm.

14/10/2020

wN

Sesion Sincronica Fichas 2065486
- 2086814

Miércoles, 14 octubre -

Unirse con Google Meet

ogle.com/mka-gpmy-dgp

15:30 - 16:30

3
@

Unirse por teléfono
(US) +1 609-479-1439 PIN: 508 720 420%
2 invitado

1 si, 1 pendiente(s)

Q MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES
' Organ

Zador

doriszuleymacortes@hotmail.com

M Sesion Sincron..  [§ Sesion Sincron...

Menos de 10 minutos antes
MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

Piblico

Videoconferencia de Sesidn Sincrénica: https://drive.google.com/file/d/1iwf Well9QgdQ5nDMLp9keCkmykolgsl/view?usp=sharing

Asistencia https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cHuu gnzNF4hEzJi0eWe8UO7QkhKHGOAT50 gllkCe8/edit?usp=sharing



https://drive.google.com/file/d/1Jwf_WelL9QgdQ5nDMLp9keCkmykoJgsI/view?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1cHuu_gnzNF4hEzJiOeWe8UO7QkhKHG9Af5O_gIIkCe8/edit?usp=sharing

Sesion Sincronica Grado Once — Fichas 1846322 - |.E. Nuestra Sefiora de |la Candelaria.

Tema: Asesoria, Revisidn y Elaboracidn de Proyecto.

SENA

Fecha: 2 octubre 2020 / Agendado por los aprendices que voluntariamente requerian y solicitaron el acompafiamiento. 7A‘
Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.

M parpakays a0k X i po x| @ (1) Whatsagp x| + a

4
5. Comedero: 32,7%

6. Casets o cama: 28,29
7. Accesonos para el coche: 14%
8. Objetos de decoracién: 8.2%

esters. comiwat-open-dsta‘estudio-de
a

Informacion tomada de: hitps.//www we.
mere 2J0-50bre-MAsCOLas-uno-mas-en-ia-f;

o 22 "JllT
- e °

iDIA AL
e * | REVES!

O U e s O
N s e P s e
o

Videoconferencia Asesoria de proyectos que el grupo colaborativo solicito.
https://drive.google.com/drive/folders/1mQsL6zm9GDZfTHSMvuZe8iGPE-
3n5ZEv?usp=sharing

Asistencia
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vNr4kBTBLEQIQH1FAhJpZA7eJ43xDOIvQf8rl
57 -Jo/edit?usp=sharing



https://drive.google.com/drive/folders/1mQsL6zm9GDZfTHSMvuZe8iGPE-3n5ZEv?usp=sharing
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1vNr4kBTBLEqIQH1FAhJpZA7eJ43xDOIvQf8r157_-Jo/edit?usp=sharing

Numero de
Obligacion Descripcion de la Obligacién Contractual. Evidencia
Contractual
3. Contar _con certificacion de la norma de | Se inicia el proceso asistiendo a la -Sensibilizacién

competencia “ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacion "ORIENTAR
FORMACION PRESENCIAL DE ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y NORMATIVO"

e Induccién NSCL 240201056- QOrientar Formacién
Presencial de acuerdo con Procedimientos Técnicos
y Normativa, citacion recibida de parte de la
funcionaria Martha Lopez, del CAB, el dia 5 de
octubre, en el horario 8 a 10 am por la plataforma
virtual Teams.

SENA

N



Obligacidn 3. se inicia el proceso asistiendo a la -Sensibilizacidn e Induccién NSCL 240201056- Orientar Formacidn Presencial de acuerdo con
Procedimientos Técnicos y Normativa. SENA
Sesidn Sincrénica Fecha: 5 octubre 2020 Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet. A"

Q_ Buscar

SENSIBILIZACION NCL ANO 2020- CAB - Guardado en Este PC Martha Cecilia Loped

Monica Viviana Babativa Torres

Archivo Inicio Insertar Disefio Transiciones Animaciones Presentacion con diapositivas Revisar Vista Ayuda Nitro Pro 10 Acrobat b MT

4 = P O o ambiar imagen
A ! | == i~ PR e Buscar
& T @ . I-\,) [ n| b
LR = & Reempl

Nueva  Volverausar ; Formas Organizar . @ Al teléfono >
=4 diapositiva ¢ i 2 [y Seleccic

Fuente Pirrafo Dibujo egicd (4 Definir mensaje de estado

SANCIONES AL CANDIDATO R Guardado

fé} Configuracién

Al candidato se le suspende para * Suplantacion del candid - (100%) +
presentarse a un proceso de toma de evidencias.

Evaluacion y Certificacion de * Uso de cualquier m

Competencias Laborales por tres (3) comunicacion, Mi  Métodos abreviados de teclado

afios contados a partir de la fecha en equipos o herramiel

que se presentan las siguientes autorizadas durant Acercade %
faltas: recoleccion de evidenci Buscar actualizaciones

Descargar la aplicacién mévil
*+ Fraude en la toma de 3 e

evidencias.
+ Sustraccion de los instrumentos
o material de evaluacion.
+ Toma de fotos al cuestionario en
la_recoleccion de evidencias de

Cerrar sesion

o] Solicitar control

Sandra Patricia Castri.. % Jorge Ivan Cardenas ... % RN MORA (Invitado) % Martha Cecilia Lopez Gonz... MARTHA LUCIA AGU... /%

%0lam.
9 9 5 A ED) B B



Obligacidn 3. se inicia el proceso asistiendo a la -Sensibilizacidn e Induccién NSCL 240201056- Orientar Formacidn Presencial de acuerdo con

Procedimientos Técnicos y Normativa. SENA
Sesidn Sincrdnica Fecha: 16 octubre 2020 Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet. A"
M Link encuentro NSCL2402010° X @ Meet - qdj-eimx-iwg ® X O (2 WhatsApp X | G deprisabuga - Buscarcon Gor X | @) QuDEPRISABUGA - Direccion X | + = X
& > C & meetgoogle.com/qdj-eimx-iwg L B ¢ o :
NELE LD Detalles de la reunion X
2, Personas (26) E’ Chat
A
J ; m L 5 S o8
N JAVIERDUVA.. (W Erik Garcia . Nopuedes quitar 2 este participants. 1ig el car.. (W LUZYENY CRU.. (\\) AGUDELOBE.. (&' SANDRAPATR.] i
personas
s 2 MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES
| K c L ) [ £ o o
<o 5 @«
W IvanEstrada.. (N KatherineGiral.. (¥ Carlos Alberto.. (¥ Lilian Cardenas (¥ LinaFaisuriG.. ls JUANCARLOS.. (¥ JOSEMANUE.. o@ Adriana Bobadilla Garces
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@ A e B
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Detalles de la reunion A el : -
Fresentar shora ‘)@ Claudia Patricia Buendia Osorio

17 a. m.
A B 7 ) Bp Sam

16/10/2020 Ez
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Numero de
Obligacion Descripcion de la Obligacion Contractual. Evidencia
Contractual
4. Realizar el seguimiento de horas reportadas | Se reporta 148 horas distribuidas en las fichas asignadas

en Sofia y 12 horas a los procesos de desarrollo curricular
establecidos por el Centro de Formacién en las jornadas
pedagdgicas programadas.

Se envia evidencia de la toma de pantalla del informe de
tiempos descargado en sofia plus con las fechas
correspondientes al mes de este informe y numero de
horas correspondientes.




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIOTECNOLOGIA INDUSTRIAL

FECHA INICIAL: 01/09/2020 D0:00:00
FECHA FINAL:  30/0%2020 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

FICHA 2065486 - ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL.
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGAMIZACIONALES ¥ LA

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ﬁmﬁrﬂ;hm de acuendo con procedimiento de senvicio y

DESARROLLAR FROCESOS DE COMUMICACION EFICACES
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN S0CIAL, PERSONAL ¥ PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en &l marco de la
- COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucion politica y kos convenios intemacionales.

+ GOMPETENCIA DE APRENDNZAJE:  Elaborar documentos de acuerdo con normas técnicas

24/09720 09:32 AM Page 1of 14

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 142,00 - SENA

EVENTOS DE DIVULGACION TECHNOLOGICA - EDT's
[FICHA TFECHAINICIO | FECHAFNAL | —EVeNTO ] —HoRAS ]

TOTAL TIEMPO EDT's: 0.0

ACTIVIDADES ADICIOMALES

CHA CLAL FECHA FINA

01/0eiz0z0 241082020 DESARROLLO CURRICULAR 12,00

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 12,00

INSTRUCTOR: MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO DE BIGTECNOLOGIA INDUSTRIAL

2409720 D932 AM Pagz14of 14



Numero de
Obligacién Descripcion de la Obligacion Contractual. Evidencia
Contractual
7. Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en Reunion virtual citada y orientada por la Lider del Programa
jornadas de desarrollo curricular. Articulacion con la Educacion Media, el dia 13 de Octubre,
28. Asistir y participar asertivamente en las capacitaciones. de8a10:30a.m.
Comité Operativo |.E. Rodrigo Lloreda el dia 6 de octubre
14. 1. Actas reunion equipo ejecutor con los docentes pares de 2020, 9:30 - 10:30 am.

en las Instituciones educativas.

Comité Operativo Institucional Sena con la I.LE. Nuestra
Sefiora de la Candelaria orientado por la Lider del
Programa de Articulacion con la Educacién Media. 16-
Octubre, 9:30 am.

Participacidn en el Curso Habilidades Digitales para la vida y
para la productividad, orientado por el Instructor Fabian
Rojas.

Reunion de Desarrollo Curricular con Instructora de
Contabilidad Luz Enith Calvo para definir método para
calcular los costos de los proyectos de la L.E. Nuestra
Sefiora de la Candelaria.

SENA

N



Reunién de Area Dirigida por la Coordinacion Académica y Lider del Programa de Articulacidn con la Educacidn Media.
Tema: Comités Operativos. Inscripcién APE. Socializacién novenos 9°. Apoyo a la formacién complementaria. Certificacién.
Fecha: 13 de octubre 2020 Hora: 8:00 AM 10:30 AM

Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.

SENA

M Recibidos (1.460) - mbabativa@r X ‘ M Recibidos (1.460) - mbabativa@r X

X @ Meet-qgzb-

C @ meetgoogle.com/

gtzv-

LUZ STELLA HERNANDEZ ROJAS esta presentando Détallés dé la FSURIBNR x

=), Personas (27)
v

MAGDA JOHANNA BERMUDEZ

1846208

IFATHED ASTSTENDA SUMPSTRATIVA QK RFESTRANN. CARTA FRMARA
MAGDA JOHANNA BERMUDEZ IF ATENED ST AOMINES RATIVA 1850560 K RFGSTRANN. FARTA FRMATA o+
MAGDA JOHANNA BERMUDEZ IF ATFED ASTENGA AOMSTRATIVA 1945422 0K RFESTRADD. (ARTA FRMADA =
MAGDA JOHANNA BERMUDEZ  SLGRANG CTRATON 1845419-1846440- 18454 ik o Afadir
personas

MAGDA JOHANNA BERMUDEZ

MAGDA JOHANNA BERMUDEZ

MAGDA JOHANNA BERMUDEZ

AT TEF C1AL E WOUSTRIAL PROVIDENCH

ST TEL CIAL E NOUSTRIAL PROVIDENCHA

ST TED CIAL E INDUSTRIAL PROVIDENC

ASSTONDA ADMNST

ASTONG ADMINSTRATIVA

ASITENGA ADMINSTRATIVA

2006619

2002837

1787612

Calandaric®

Calendaric®

Caiendario®

ox

o

or

MARIA FERNANDA MURIOZ

E MBRING REMIIFO SALCED0

BIANTIO AMDERTA

1648156

0K REGSIRA00. CAKTA FRMALA

MONICA BABATIVA

MONICA BABATIVA

MONICA BABATIVA

£ BOLRIGE LLORSDA CAREDD

IE BOUHIGE LLOKEDA CAKEDD

INSHIUUIUN ESUCATIVA NUESTRA
SNONA L

RECURSOS | AMANDS

RECURSOS HUMANS

ASETFNCA ADMISTRATIVA

1845315

1446374

1845322

DK BEGSIRADD- CARTA HEMADA

UK HESSIRADO. CARIA HRMATA

UK BES1ROL- LARTA HEMADA

SANDRA MILENA GRAJALES

€ MIGHALO LORAZN

1349414

UK HESSINADD- CARIA HIRMATA

SANDRA MILENA GRAJALES

[ESANVICLNIE

1848132

UK RS IROUL- LARTA HRMATA

SANDRA MILENA GRAJALES

IESAN VILENIE

1848151

OK REGSIRADO- CARIA HIBARLR

VERONICA HERNANDEZ

16 EARDENAS MR FAD

RECREACON.

1830528

O REGISTRALCS 4174 CARTA FRVADA

VEROMICA HERNANDEZ

1L CARDENAS MINRIFAD

RECREADKON

1850851

K REGISTRALS FA174 CARTS FRMADA

VERONICA HERNANDEZ

€ CUBAD FLORID:

EIECUCION € PROGRAMAS DEPORTIVOS

1850530

OK REGSTRAGO- CARTA TIMADA

VERORICA HERNANDEZ

£ FRANCISCO ANTONIO 204

EIECUCION D€ PROGRAMSAS DENOS

1850552

OK REGISTRADO- CARTA MIRMADH

VFROMICA HFRMANDFY

Detalles de la reunion ~

IF L&DAID DT

1IN DR AN ik

1950880

K RrTRS

LUZ STELLA HERNANDEZ ROJ...
esta presentando

g

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES..
I

ALBA PILAR GUEVARA

Alexis Olaya Arboleda

Alvaro Matallana Arias

CARLOS ALBERTO AGUDELO VARELA

CARLOS ALBERTO AGUDELO VARELA

CARLOS ARTURO HENAO GONZALEZ

carlos fernando archila villalobos

8&37a.m.
13/10/2020

2 7 9) ESP




SENA
Comité Operativo Institucional Sena con la |.E. Rodrigo Lloreda orientado por la Lider del Programa de Articulacion con la Educacién Media.

Tema: Evaluar el proceso este afio y generar los planes de mejora respectivos. ;A;
Fecha: 06 de octubre 2020 Hora: 9:30 AM 10:30 AM

Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.

™M T x| M x | B « £ ALE X Q A ® x + - 68 X - N _ N N - _ _ R
6. COMITE OPERATIVO INSTITUCIONAL SENA- |LE RODRIGO LLOREDA CAICEDO
- @ :
Detalles de la reunion X
2, Bo
g Elija el Técnico de Formacion al cudl va a matricularse
ac 82 respuesta

+ Nancy Gomez Bubu % wilson Tilano Lozano

M [\

% Viviana Toro % Martha Orobio % NANCY BALDRICH MELENDEZ

I . .
D W..

%) Consuelo Trujillo Ceferino & carlos Alberto Marin Ramirez W Arbey Bustamante Valdes

O FE®m " v 9 o

Var

Adjunte archivo escaneado en pdf de su documento de identidad (Imagen derecha

de la parte Frontal -Respaldn re eue dnrimantnl Fl archiun dsha llavar e nomore d
e com o4 Cogartends L e . carpeta

completo en mayiscula.




Comité Operativo Institucional Sena con la |.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria orientado por la Lider del Programa de Articulacién con la

Educacion Media. Tema: Evaluar el proceso este afio y generar los planes de mejora respectivos. SENA
Fecha: 16 de octubre 2020 Hora: 9:30 AM 10:30 AM 7 V
Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet. A
M Linkencuer X | §f SewvicioNz X | © (3)Whatst, X @ Meet- @ X & Trabajecorn X | & Searchresu X | ff GoogleCal X | €@ QDEPRIS: X | & UnirPDFor X | + - X
C 8 meetgoogle.com/hgx-iryk-iaw [ g o
Detalles de la reunion X
< " &), Personas (16) E’ Chat
J C \6\ - &4.
: ) Afadir
personas

¥, JAVIERDUVANCANOL.. (X carlos fernando archila.. (¥ yamileth lasso ojeda sl LUZ STELLA HERNAND...

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES..

D M %@ Alejandro Sepulveda Escobar

]
y 4
A
3 ! 1 Q Alvaro Murillo Lépez
“s+ Alvaro Murillo Lopez .. (N Doris Cortes ¥ Monica Cabal W Victoria Eugenia Zufiga (%' Alejandro Sepulveda Es...

@ carlos fernando archila villalobos

g 3 M Ly M

W luz aenith calvo villada W Maria Edilma Erazo Jar.. (¥ Femando Ochoa Castro = ««+ Institucion Educativa W MARTHA LUCIA VALEN...

o
Detalles de la reunion A L ke
Presentar ahora

@ Doris Cortes

@ Fernando Ochoa Castro

Institucion Educativa Nuestra Sefiora ..

vos

002000

@ JAVIER DUVAN CANO LEON

935 . m.
A 0 7z Q) ESP e

16/10/2020 Ez



Comité Operativo Institucional Sena con la |.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria orientado por la Lider del Programa de Articulacién con la

Educacion Media. Tema: Evaluar el proceso este afio y generar los planes de mejora respectivos.
Fecha: 16 de octubre 2020 Hora: 9:30 AM 10:30 AM
Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.

M Linkencuentr: X | [ SenmicioNacic X @ Meet-hc @ X & Trabajeconnc X | & Searchresult: X | @ Google Calenc X \ © QDEPRISAE X | @

2> C 8 meetgoogle.com/hgx-iryk-iaw

@ GRABANDO ; LUZ STELLA HERNANDEZ ROJAS est4 presentando

LINEA TECNOLOGICA: CLIENTE Red Tecnologica: Tecnologias de servicios de salud.
Red Tecnologica: Tecnologias de Gestion Administrativa y Financiera ¥ Tecnico en Recreacion

Téchico en Asistencia Administrativa; taan ¥ Técnico en Ejecucién de Programas Deportivos.

Técnico en Contabilizacion de Operaciones Comerciales y Financieras.
Técnico en Recursos Humanos. 131202

Técnico en Asesoria Comerclal y Operaciones de Entidades Financleras.
Técnico en Operaciones Comerciales en Retail 63222

<

Red Tecnologica: Tecnologias de servicios Turisticos
¥ Técnico en Cocina.

A

LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES
Red Tecnologica: Tecnologias de la informacion, disefio y desarrollo de software

¥ Técnico en Sistemnas.

¥ Técnico en Disefo e Integracién de Multimedia.

LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA TRANSFORMACION

Red Tecnologica: Tecnologias de la produccion industrial. Red Tecnologica: Tecnologias de Produccion Limpla.
v Técnico en Instalaciones Eléctricas Residenciales, « ¥ Técnico en Manejo Ambiental.

¥ Técnico en Soldadura de Productos Metalicos en Platina. = 4352 ¥ Técnico en Conservacion de Recursos Naturales 1.

LINEA TECNOLOGICA: TECNOLOGIAS DE LA PRODUCCION Y LA TRANSFORMACION
Red Tecnolégica: Tecnologias de mantenimiento predictive, preventivo y correctivo.
¥ Técnico en Mantenimiento de Motores Diesel. 852633
¥ Técnico en Mantenimiento de Vehiculos livianos. 838109
. ¥ Técnico en Mecdnica de Maquinaria Industrial. 836101

ois LUZSTELLAH.. ¥ Ivaro Murillo ... W Instit Y. Monica Cabal ‘& carlos femand.. (W) AlejandroSep.. <.+ NeiverLenisS..

OCEm ™o ® 00D =

Unir PDF onlir X ‘ + = X

Detalles de la reunion X
2, Personas (19) E Chat
&+
Afadir
personas

% MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES

@@ Alejandro Sepulveda Escobar

og Alvaro Murillo Lépez
0@ carlos fernando archila villalobos

Q@ Doris Cortes

‘g Fernando Ochoa Castro

% Institucion Educativa Nuestra Sefiora .

0@ JAVIER DUVAN CANO LEON

959 a. m.

Az ) B R

SENA

N



Participacion Curso Fortalecimiento de Habilidades Digitales para la vida y la productividad. SE,\IA

Fecha: Octubre 2020. 7 V
Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet y territorium. A
& WhatsApp X ‘ M Recibidos (1.408) - mbabatival X | B Senvicic Nacional de Aprendiz- X% Q Meet - Sesidn Sincrénica ¢ @ X @ (2630) YouTube x | =+ - X
c @ meet.google.com/ozb-ugkw-xsu?authuser=0 LI < 0
©® GRABANDO AR Fabian M. Rojas esta presentando
? bR B Sesion Sincrénica Curso Fortaleci... X
), Personas (42) El Chat
-
2
Afadir

1. El contenido debe ser de calidad y profesional: Contar con contenido personas

6ptimo, claro y real. Dar Credibilidad.
% MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES
Se debe motivar a los clientes a generar engagement: cada publicacién ;

debe motivar a los clientes a interactuar.
@ Adriana Bobadilla Garces

Se debe brindar buen servicio al cliente: Tomarse el tiempo para resolver )
dudas, contestar comentarios y motivar a generar conversaciones con tus %@ ALBA PILAR GUEVARA
clientes.

- , : N ey vy ‘Q Alvaro Gonzalez Forero
Utilizan diferentes herramientas de marketing digital: ¢Utilizas el @

SOITEINTE, social ads, aplicaciones o cualquier otra herramienta digital en
tus cuentas? % ANDRES MAURICIO AGUIRRE ANTOLI

Q’@ Carlos Arturo Henao Gonzalez
° carlos fernando archila villalobos
o
Sesion Sincronica Curso Forta... A~ L Fabian M. Rojas H

estd presentando




Reunidn de Desarrollo Curricular.

Tema: Método de Costos a implementar con los aprendices en las ideas de negocio de la |.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria.

Fecha: 08 de octubre 2020 Hora: 6:00 PM 8:30 PM
Lugar: Video Conferencia Plataforma Meet.

©® GRABANDO e luz aenith calvo villada esta presentando

B % O ¢ mANNA AN ECOOR SMASA SN e bt bt

vt Drwts  Vwwen  Tdwesie  Coewgpordess  Tevww Ve

[ i TOTALES | 1.800.000

 Construcciones y adecuaciones locativas
No. _Descripcidn | Vaior | Canbdad |
1 Ventiadores | 150.000 2

2| Tubos metdlicos 16.000 3
3 | Malla metdlica 255.900
4 | Luces led 100.000
5 | Velo cortinas 40.000
6 Tubos cortina 6.000
7 | Lamparas led 18w | 16,000
8
9
1
1

Tomacotriente doble 4.000
o

e positivo 1.800

0 | Cable negativo 1.800
1 | Canalota pldstica 3.300

Detalles de la reunion A

luz aenith calvo villada

esta presentando

SENA

N
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MONICA VIVIANA BABATIVA TORRE



No.
Obligacion Obligaciones
20. Se gestiona el documento acuerdo de voluntades para registrar los aprendices en la etapa practica en la

alternativa proyecto productivo.

o
SENA

N



Version 01
SENA
7 v ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA ALTERNATIVA | Fecha Mayo 9
A DE PASANTIA. ETAPA PRACTICA de 2014
Cédigo
En la ciudad de Candelaria a los 01 dias del mes de abril del afio 2020, entre Maribell Paredes Gallego identificado con

cédula N* 31.171.335 en representacion de la empresa Institucién Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria con NIT N
‘con domicilio legal en Calle 7 No 842 y ,4 ap'andu [BRelaci6n lista de aprendices e identificacion al final del

891380219-8
documento identificado con cédulaN® ; se celebra el siguiente acuerdo de
voluntades:

1. PRIMERO:
El aprendiz, se a efectuar las de a través del desarrolio de la altemativa Proyecto
como cumplimiento de su etapa practica, como parte del requisito para obtener Ia certificacién SENA del programa Técnico
en Asistencia Administrativa que viene adelantando en el Centro de Formacion Centro de Biotecnologia Industrial CBI del
SENA, de acuerdo a lo establecido en el Reglamento del Aprendiz SENA. FICHA No. 1846322

2. SEGUNDO:
Las actividades relacionadas con su etapa practica las efectuara en las siguientes fechas y horarios: del dia 1 del mes abril
del afio 2019 hasta el dia 30 del mes octubre del afio 2019,

3. TERCERO:
De acuerdo con el programa de formacion en el que se encuentra el aprendiz, las funciones y/o actividades a realizar por
parte del aprendiz durante este proyecto son:

1. PRESENTACION DEL PROYECTO PRODUCTIVO
2. ESTUDIO DE MERCADO

3. ESTRATEGIAS DE MERCADO

4. ASPECTOS OPERATIVOS O TECNICOS

5. PLAN FINANCIERO

6. ASPECTOS ORGANIZACIONALES

7. IMPACTOS

4. CUARTO:
La Empresa Instiucion Educativa Nuestra Sefiora de la Candelaria generara pago voluntario por un valor de Cero pesos § -
0- al pasante por servicios u honorarios segun sea la actividad desarrollada

5. QUINTO:

Asi mismo, la entidad se compromete a facilitar al aprendiz los medios para que en la etapa PRACTICA reciba
y a su formacion integral y diligenciar y reportar al SENA las evaluaciones y

certificaciones del aprendiz en su etapa practica.

6. SEXTO - Una vez terminada las fechas y/o ejecutadas las actividades del presente acuerdo de voluntades la empresa
se compromete a certificar por escrito las practicas realzadas por el aprendiz

Por ultimo, la suscripcién del presente acuerdo implicard la aceptacion de todas y cada una de las disposiciones que se
entienden incorporadas a este texto. Los términos y condiciones estdn sujetos a las disposiciones contenidas en la Ley
Laboral Colombiana

Para constancia se firma a los (11 dias del mes de abal del afio 2020

ombell_/
Maribell Paredes
1E. Nuestra Sefiora de la Candelarla
Representante Institucion Educativa
NIT 891380219-8
TELEFONO (2) 2600968
MAIL lensecan@gmail.com

Acuerdo de Voluntades firmado por la Rectora I.E. Nuestra Sefiora de la Candelaria, los aprendices ya se encuentran registrados en
etapa practica. Ficha 1846322 Técnico en Asistencia Administrativa.

@
SENA

Version 01

de 2014

7v ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA ALTERNATIVA | Fecha Mayo 9
A DE PASANTIA. ETAPA PRACTICA

Cadigo

Nombre del instructor Gestor de la ficha Ménica Viviana Babativa Torres.

NOMBRE DEL PROYECTO: PRC A AFICHES INSPIRE.

NOMBRE DEL APRENDIZ TIPO DTO NOW

LINDA DAYANA ME HA ANAYA n 1006072504 IdmenadD@misena. edh

ISABEL CRISTING ORTIZ BLANDON n 1006017 748 icontizg@misena_edu.co
LADYS PAMELA LARRAHONDO GRANADA n 1006396936 Iplary du co
WERONICA VANESSA ALZATE CAMACHD! hil 1006015873 walzate@misena edu.co

NOMBRE DEL PROYECTO: COMERCIALIZACION DE CAMAS PARA MASCOTAS OUR PET SHOP.

ELIANA LINNETTE VELASQUEZ POPAYAN

NOMBRE DEL APRENDIZ TIPO DTO 'NOMERD DOCUMENTO

¥AZMIN NAVAS LOPEZ n 1007431812 ynavas?]@misena edu.co
WENDY NALLEL ARBOLEDA ARROLLO n 1007840772 arboledaw12 @gmail.com

NICOLE DAYANA HURTADO OLAVE n 1113515618 hurtadoolaven @gmail.com
NOMBRE DEL PROYECTO: PR Y 0oL

2@misena edy.co

ANGIE MICHAEL CARDONA ORDORE 2

ALRA YAMILETH MELLIZD MINA | n | 1006398973 | sena edu co
NOMBRE DEL PROYECTO: ¥ VENTA DE HELADOS ATO,

NOMERE DEL APRENDIZ TIPO DTO 'NOMERO DOCUMENTO

ANDREA ZAPATA UNIGARRD T 1005944545

VALENTINA ARGAEZ NAVIA ] 1006325086 ar duco
NICOL PAMELA PAZ ZURIGA ] 1007500683 nppazig: dhu.co
LEIDY IHOJANA QUIRDGA ROJAS ] 1006055116 liguirogaé@misena edu.co
VALENTINA ENRIQUEZ CASTILLO m 1007431815 uezS@misena edy.co
NOMBRE DEL PROYECTO: PRO ¥ DE TU RECUERDO.

MONICA CORDOBA CANDELO | Tl | 1006009403 | cordobamoni3n?@gmail.com
NOMBRE DEL ¥ LAMPARA MAGICAS.

ESTEFANIA MERCADO FRANCO m 1006343738 francoestelania 2017 @gmail co
LOREN MICHEL GONZALEZ JIMENEZ T 1115548058 ImgonzalerAS0A

NATHALIA DE Lk CRUZ HURTADD ] 1113512031 lacruznathaliad @)

LEDYS HELEN SANCHEZ DE LA CRUZ ] 1193564637 ledyshelen0706 @gmail.com
YURI SINSTERRA HURTADO m 1113513588 yurihur2345@gmail com

NOMBRE DEL PROYECTO: PRODUCCION Y VENTA ARTESANAL DE LLAVEROS CREATIVE WORLD,

NOMBRE DEL APRENDIZ TIPO DTO
MAR A CAMILA CIFUEN n 1107834 300
MARIA ALEXANDRA RUI 7 BURBAND n 1006362 383

ANGIE SHARIK BARRERA RODRIGUEZ T 1114238413

SENA



Acuerdo de Voluntades firmado por el Rector I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo, los aprendices ya se encuentran registrados en etapa o
practica. Ficha 1846315 — 1846324 - Técnico en Recursos Humanos. SENA

Wersian 01 ' Wession 01
ACUERDO DE VOLUNMTADES PARA LA ALTERMATIVA [Fecha Mayo 3 #v ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA ALTERNATIVA | Fecha Mayo 3
A DE PASANTIA. ETAPA PRACTICA g2 2014 DE PASANTIA ETAPA PRACTICA de 2014
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Acuerdo de Voluntades firmado por el Rector I.E. Rodrigo Lloreda Caicedo, los aprendices ya se encuentran registrados en etapa
practica. Ficha 1846315 — 1846324 - Técnico en Recursos Humanos. SENA

[ ] Wersan 01

Wessitn 01 SENA
SEMNA ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA ALTERNATIVA | Fecha Mayo 9
7T ACUERDO DE VOLUNTADES PARA LA ALTERNATIVA | Fecha Mayo 8 A DE PASANTIA. ETAPA PRACTICA di 3014

A DE PASANTIA ETAPA PRACTICA de 2014
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Obligacion Descripcion de la Obligacion Contractual. Evidencia
Contractual
18 Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de | Se participo en la clase de yoga como una de las

Gestidon y el Sistema de Seguridad de Salud en el
Trabajo y asistir a las convocatorias y capacitaciones
que el centro programa.

propuestas de la actividad “CONECTATE CON TU FAMILIA
- ACTIVIDAD DE COPASST CBI- Jornada Ludica familiar,
organizada con apoyo de Talento Humano y la Caja de
Compensacion COMFENALCO”, el dia viernes, 2 de
octubre de 2020 alas 11 a.m

Se asiste al EDT de Bioseguridad el dia 15 de octubre del
2020, convocado por el CBI en Facebook.

Se realiza por la pagina Sistema de Informacién de
Contratista la capacitacion de Seguridad y Salud en el
Trabajo de Protocolos de Bioseguridad, obteniendo la
certificacion.




Participacion en la clase de yoga como una de las propuestas de la actividad “CONECTATE CON TU FAMILIA - ACTIVIDAD DE COPASST CBI-
Jornada Ludica familiar, organizada con apoyo de Talento Humano y la Caja de Compensacién COMFENALCO”, el dia viernes, 2 de octubre

de 2020 alas 11 a.m.

c & padlet.com/Ifontalvoh/8tupx3jh4yjtdgin

padlet
. “‘ @ Lbia Lizeth Fontalvo Hemandez
A~ CONECTATE CON

ENTRETENIMIENTO

Actividad en familia

Cuidado de la piel, hornear

Brownies y algo mds.

TU FAMILIA - ACTIVIDAD DE COPASST CBI-

0CIO ! | ACTIVIDAD LIBRE

Recordando los acordes con el tiple

, todavia tengo el toque

Yoga & Picnic entre familia y
amigos.

Genial estos e

Fernando Sanchez y Familia
Actividad lectura en Familia.
Gracias por permitir este

espacio con la familia
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Se realiza por la pagina Sistema de Informacién de Contratista la capacitacién de Seguridad y Salud en el Trabajo de
Protocolos de Bioseguridad, obteniendo la certificacion.

¥ WPSIGAProtocolos Biosegur 41 X + - X

& C f contratistas.sena.edu.cQ{WPSIGAProtocolosBioseguridad.aspx w = e

MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES 38553988 CONTRATISTA Ayuda Cerrar Sesién 17 de octubre de 2020

Sistema de Informacién de Contratistas %
%

60
 —
Modulo SST 1
Modulo SST 2 —

Protocolos de Bioseguridad

Capacitacion:

Protocolos de Bioseguridad

IEQQ%\“—

Medidas de prevencion y
socializacién’ de protocolo

gl

https://contratistas.sena.edu.co/WPSIGAProtocolosBioseguridad.aspx

1:32 p. m.
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@ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA

- o
5716 SEGURIDAD Y SALUD €n €L TRABAJO f iqo 57?6
Hace constar:

Que el Sr(a) MONICA VIVIANA BABATIVA TORRES Identificado(a) con cédula de ciudadania
38553988 realizo el dia 17/10/2020 la Capacitacion de protocolos de bioseguridad.

De acuerdo a lo establecido en la Resolucion 666 de 2020 del ministerio de salud y proteccion
y social, la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo de 2020 del SENA, mediante la cual se
establece el protocolo de medidas generales y de bioseguridad para prevenir y mitigar la
propagacion del COVID-19, Circular 01-03-2020-000156 del 02 de septiembre del 2020 del
Sena, mediante el cual se establece el alcance a la circular 01-03-2020-000098 del 29 de mayo
de 2020 del SENA — Lineamientos SENA para el “aislamiento selectivo inteligente”.

Dependencia de Seguridad y Salud en el Trabajo — Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestidn de los Sistemas de Informacidn - Oficina de Sistemas



Se asiste al EDT de Protocolo de Bioseguridad del CBI, por en vivo de Facebook.
Dia: viernes, 2 de octubre de 2020 Hora: 6:00 p.m.

wn

)4

M Recibidos (1.491) - mbabativa. X E Cuestionario Evaluativo Décim X ¢ Trabaje con nosotros | Fundac: X M Recibidos (1,478) - monicav X ﬁ Facebook
é

C 8 facebook.com/cbisenapalmira/vide

Powered by

.'\

Strengard

EDT: Prot
del CBI
EDT: Protocolos de Bioseguridad del Centro de
Biotecnologia Industrial, SENA Palmira

gusta

Centro de
Biotecnologia

Industrial CBl e
nitien

Q

Comentarios

* =

ocolos de Bioseguridad

(I Comentarg> Compartir €~

Me gusta - Responder - 1 min

Monica Viviana Babativa Torres
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Se asiste al EDT de Protocolo de Bioseguridad del CBI, se realizé evaluacion y se aprobd, por en vivo de Facebook.

Dia: viernes, 2 de octubre de 2020 Hora: 6:00 p.m.

0 Facebook X ‘ E Protocolos de Bioseguridad Ct X E Protocolos de Bioseguridad C0 X 0 Facebook X ‘ ¥ Calzado para Mujer | Freeport X ‘ + - X

C f docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScInO28XiARMvo3XDI2Ka)W2PzwjTEKizuvaQvP3h5G1fW99Q/viewscore?viewscore=AE0zAgBL7qHbqtlOgiYt7Ht9I8CGcXLekv-0YwS... @& v = ° :

Protocolos de Bioseguridad COVID-19 -
CBI ;Qué tanto aprendimos sobre los
Protocolos de Bioseguridad Covid-19?

Puntos totales [E{JALI 0

Con el fin de conocer la apropiacién del Protocolo de Bioseguridad, realizaremos las
siguientes preguntas. Recuerda registrar sus datos para la asistencia.

Registre sus datos:

Al registrar sus datos esta autorizando al SENA, en concordancia con la politica de proteccion de datos
(ley 1581 de 2012) a la gestion de los mismos con fines propios de la mision de la entidad. También para
la certificacion de asistencia al EDT.
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